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o Unsere Kunden stehen immer im Mittelpunkt unseres Handelns.

o Wir verlangen von uns selbst, die Wiinsche und Anforderungen unserer Kunden stets zu Ubertreffen.

. Es macht SpaB mit uns zusammen zu arbeiten.

o In all unseren Geschéaftsbeziehungen sind wir ein kompetenter und verlasslicher Partner.

o 1 +1 =3 (Fragen sie uns hierzu)

. Bei uns ist Qualitat kein Zufall!

o Wir haben uns verpflichtet, unsere Prozesse und Ablaufe sténdig zu verbessern.

o Unsere Mitarbeiter setzen sich persdnlich fur die Qualitat ihrer Arbeit ein, und sorgen damit fir héchste
Kundenzufriedenheit.

o Wir haben eine offene und direkte Kommunikationskultur. Diese ist gepragt von Ehrlichkeit und Vertrauen.
Wir schaffen damit die Voraussetzung fir alle Beteiligten konstruktive Lésungen zu finden.

o Jeder einzelne Mitarbeiter ist von unschéatzbarem Wert. Wir wirdigen die Ideen und Vorschlage
unserer Mitarbeiter und lassen diese in Entscheidungsprozesse einflieBen.

o Unsere Fuhrungskrafte haben Vorbildfunktion. Ihr Verhalten ist durch Verléasslichkeit, Fairness, Offenheit und

Verstandnis gepragt. Sie helfen dem Team zu lemen, zu wachsen und erfolgreich zu sein, um somit gemeinsam
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Lésungen zu erarbeiten.
o Durch Weiterbildungen férdern wir die Qualitat aller Mitarbeiter.
o Wir achten auf die Qualitat unserer Lieferanten und unterstitzen diese.
o Wir schonen die Ressourcen und die Umwelt.

J Wir handeln jederzeit und tberall legal, ethisch und umweltgerecht.




